
MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 1: POLITICHE PER IL LAVORO 

 
 

 
 
 

 

RIFORMA 1.1: POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO E FORMAZIONE 

PR              O                 F                    E                S               S                I             O              N               A              L                  E 

 (PROGRAMMA GOL E PIANO NUOVE COMPETENZE) 
 

 

Risorse stanziate Obiettivi attesi* Target 2022** Beneficiari raggiunti 2022** 

Decreto di riparto 
2022 

Decreto di riparto 
2023 

101.288.000 131.040.000 L'obiettivo previsto per il 31/12/2023  
è la partecipazione di 109.200 

beneficiari al programma GOL, di cui 
28.161 coinvolti in attività di 

formazione e 10.430 in attività di 
formazione digitale. 

34.530 76.971 

L’obiettivo regionale di beneficiari di 
GOL con attività di formazione 

conclusa nel 2023 è 26.075, di cui 
10.430 con formazione digitale 

conclusa 

*Fonte: decreto di riparto della seconda quota di risorse PNRR 
**Fonte: decreto di riparto della prima quota di risorse PNRR  

REGIONE LOMBARDIA - SCHEDA RIEPILOGATIVA 

FINANZIAMENTI PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 



Dati Gol aggiornati al 30 giugno 2023 
 
 

DATI DI AVANZAMENTO  

 
totale prese in carico * 

 
Tasso di 
crescita 
mensile 

dello stock 

 

Di cui: presi in carico 2023 

 
Incidenza 

percentuale del 2023 
sullo stock totale 

147.576 8,7 71.202 48,2 

*Fonte: Nota Anpal n.6/2023: dati di monitoraggio Programma GOL aggiornati al 30 giugno 2023 
 
 
 

NUMERO DI PRESE IN CARICO PER TIPO DI PERCORSO 

 Reinserimento 

lavorativo 

 

Upskilling 
 

Reskilling 
 

Lavoro e Inclusione 

 
VALORI ASSOLUTI 

77.698 42.543 20.027 7.308 

 
VALORI PERCENTUALI 

52,6 28,8 13,6 5,0 

*Fonte: Nota Anpal n.6/2023: dati di monitoraggio Programma GOL aggiornati al 30 giugno 2023 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

NUMERO DI PRESE IN CARICO PER ALCUNE CARATTERISTICHE ANAGRAFICHE 

 SESSO ETA' CITTADINANZA ANZIANITA' 

  

MASCHI 
 

FEMMINE 
 

15-29 
 

30-54 
 

55+ 
 

Italiana 
 

Straniera 
 

>=6 mesi 
 

>=12 mesi 

 

VALORI 

PERCENTUALI 

41,0 59,0 21,9 57,0 21,1 77,1 22,9 26,2 20,3 

*Fonte: Nota Anpal n.6/2023: dati di monitoraggio Programma GOL aggiornati al 30 giugno 2023 
 

 



TRASFERIMENTO DELL'ANTICIPAZIONE 

                                                                         Spesa rendicontata 

 

 

 

 

PAR E EVENTUALI 

AGGIORNAMENTI  

Data 

approvazione 

 

PAR – DGR n° 

6427/2022 

23/05/2022   

 
 
 

AVVISI 

Tipologia Avviso Stato elaborazione 

Avviso n.1 - Reinserimento occupazionale, upskilling, reskilling , lavoro e inclusione ( 

percorsi 1,2,3 e 4) 

 

Approvato il 

31/05/2022 

  

D.d.u.o. n. 10197 - Aggiornamento “avviso per la prima attuazione in Regione 

Lombardia del programma “ GOL 

Approvato il 13/07/2022 

 

 

A seguito del completamento dell'iter procedurale previsto, in data 05/08/2022 la Regione ha ricevuto una 
quota di anticipazione delle risorse pari a 75.966.000 € 

 

0 €1 
 
 

                                                             
1 Dati presi da Regis – cruscotto informativo amministrazione – pagamenti progetti 

 



MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 1: POLITICHE PER IL LAVORO 

INVESTIMENTO 1.1: POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO 

Risorse stanziate* Obiettivi attesi 

 
133.816.705,15 € 

Almeno 250 centri per l'impiego (CPI) in tutta Italia devono aver 

completato il 50% delle attività previste dai Piani di potenziamento 

regionali entro il 31/12/2022. Entro il 31/12/2025 almeno 500 CPI 

devono aver completato il 100% delle attività previste nei Piani. 
Tutti i 76 CPI della Regione devono aver realizzato tutte le 

attività previste nel piano di potenziamento. Di questi 76 CPI, 12 
rappresentano uffici di collocamento mirato.   

 

* ll dettaglio delle risorse è fornito nella tabella seguente: 

Risorse su  
Bilancio 

nazionale ex DM 
74/2019 e 
59/2020 

Risorse  
progetti in essere 

su fondi PNRR ex 
DM 74/2019 e 

59/2020 

Totale risorse DM 
74/2019 ed ex DM 

59/2020 

Risorse aggiuntive 
PNRR ex DM n.118 

del 6 luglio 2023 
Totale  

60.261.327,94 € 49.036.918,14 € 109.298.246,08 € 24.518.459,07 € 133.816.705,15 € 

 
 

Numero di CPI operativi 64 
 
 

 
Delibera di Approvazione Piano Regionale Potenziamento CPI Lombardia 

Tipologia Nr Data Emissione 

DGR 3837 17/11/2020 

 
 
 

POSTI ASSEGNATI DAL PIANO DI POTENZIAMENTO *  

ASSUNZIONI EFFETTIVE 

1378 732 

*Tale numero rappresenta il contingente massimo previsto; le assunzioni effettive dipendono dal costo 

unitario sostenuto dalla Regione. Inoltre, si precisa che le risorse PNRR non riguardano il rafforzamento 

organico dei CPI. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Rendicontazione delle attività al 23/03/2023  
 

Numer
o 

CPI 

Sistemi informativi Comunicazione Formazione Osservatorio Totale 

Avanzamen
to Risorse 

Avanzamen
to 

Risors
e 

Avanzamen
to 

Risors
e 

Avanzamen
to 

Risors
e 

Avanzamen
to Risorse 

64 91% 
12.300.0

00 67% 
700.00

0 0% 
2.000.0

00 71% 
2.000.0

00 77% 
17.000.0

00 

 

Dettaglio delle attività 

Sistemi informativi 
(Risorse programmate: 12.300.000) 

Attività 
Dettaglio 
attività 

Procedura di 
affidamento CUP 

Avanzame
nto 

Giustificativ
o 

Documentazi
one 

probatoria 
CPI 

coinvolti 

Sistemi 
informativi 
Sviluppo e 

manutenzio
ne SIUL 

Sviluppo e 
gestione del 

SIUL - 
Comunicazion
i Obbligatorie 

(COB) - 
Implemenatzi

one COB-
PseudoCOB-

Modelli 
personalizzabi

li - 2020 

Affidamento in house 
di cui agli artt. 5 e 192 
del d.lgs50/2016 
Convezione Quadro 
con ARIA 2020-2023 
(Rep. 12450/RCC)  
D.D.S. 4597 del 
16.4.2020 - Durata 
dell'incarico: dal 
16/04/2020 al 
10/12/2020 

non presente al 
momento CUP 100% 

Contratto 
concluso - 

Concluse analisi 
funzionali - 

Rilasci previsti 
effettuati per 
integrazione 

COB nei sistemi 
di gestione. 
Garantita 

l'operatività del 
SIUL 

Affidamento in 
house di cui agli 
artt. 5 e 192 del 

d.lgs 50/2016 
Convezione 

Quadro con ARIA 
2020-2023 

(Rep. 12450/RCC)  
D.D.S. 4597 del 

16.4.2020 
Stato 

avanzamento 
lavori 

Verbali di rilascio 
Fatture 

Mandati di 
pagamento 

ALBINO 
A163C000069 

BERGAMO 
A794C000060 

CLUSONE 
C800C000068 

GRUMELLO 
DEL MONTE 

E219C000067 
LOVERE 

E704C000066 
PONTE SAN 

PIETRO 
G856C000065 
ROMANO DI 
LOMBARDIA 

H509C000064 
TRESCORE 

BALNEARIO 
L388C000063 

TREVIGLIO 
L400C000062 

ZOGNO 
M184C00006

1 
BRENO 

B149C000680 
BRESCIA 

B157C000683 
DESENZANO 
DEL GARDA 

D284C111134 
ISEO 

E333C000685 
LENO 

E526C000687 
ORZINUOVI 

G149C000688 
SALO' 

H717C000689 
SAREZZO 

I433C000691 
APPIANO 
GENTILE 

A333C000076 
CANTU' 

B639C000077 
COMO 

C933C000073 
ERBA 

D416C000074 
MENAGGIO 

F120C000075 
CASALMAGGI

ORE 
B898C000032 



CREMA 
D142C000029 

CREMONA 
D150C000030 

SORESINA 
I849C000031 

LECCO 
E507C000578 

MERATE 
F133C000579 

LODI 
E648C000580 

CODOGNO 
C816C000692 
CASTIGLIONE 

DELLE 
STIVIERE 

C312C000033 
MANTOVA 

E897C000034 
OSTIGLIA 

G186C000035 
SUZZARA 

L020C000036 
VIADANA 

L826C000037 
CINISELLO 
BALSAMO 

C707C000694 
CORSICO 

D045C000018 
LEGNANO 

E514C000019 
MAGENTA 

E801C000020 
MELZO 

F119C000021 
MILANO 

F205C000169 
RHO 

H264C000023 
ROZZANO 

H623C000024 
SAN DONATO 

MILANESE 
H827C000025 

CESANO 
MADERNO 

C566C000582 
MONZA 

F704C000581 
SEREGNO 

I625C000583 
VIMERCATE 

M052C00058
4 

PAVIA 
G388C000070 

VIGEVANO 
L872C000071 

VOGHERA 
M109C00007

2 
BORMIO 

B049C000040 
CHIAVENNA 

C623C000041 
MORBEGNO 

F712C000042 
SONDRIO 

I829C000043 
TIRANO 

L175C000044 
BUSTO 
ARSIZIO 

B300C000585 
GALLARATE 



D869C000586 
LAVENO 

MOMBELLO 
E496C000587 

LUINO 
E734C000588 

SARONNO 
I441C000589 

TRADATE 
L319C000591 

VARESE 
L682C000600 

-Sviluppo e 
gestione del 
SIUL - SAP - 
DID e PSP  

(Completame
nto del 

“gestore 
eventi”, 

modulo stato 
occupazionale
,, interfaccia 

consultazione 
SAP) 

- Sviluppo e 
gestione 

DID/PSP per i 
NEET - 

2020/2021 

 
Affidamento in house 
di cui agli artt. 5 e 192 
del d.lgs50/2016 
Convezione Quadro 
con ARIA 2020-2023 
(Rep. 12450/RCC)  
D.D.S. 6545 del 
5.6.2020  
Durata dell'incarico: 
dal 01/01/2020 al 
10/12/2021 

non presente al 
momento CUP 100% 

Contratto 
concluso - 

Concluse analisi 
funzionali - 

Rilasci previsti 
effettuati - 

Sistema 
adeguato ad 

aggiornamenti 
normativi - 
Garantita 

l'operatività del 
SIUL 

Affidamento in 
house di cui agli 
artt. 5 e 192 del 

d.lgs50/2016 
Convezione 

Quadro con ARIA 
2020-2023 

(Rep. 12450/RCC)  
D.D.S. 6545 del 

5.6.2020  
Stato 

avanzamento 
lavori 

Verbali di rilascio 
Fatture 

Mandati di 
pagamento 

Tutti i CPI  

- Sviluppo e 
gestione RdC 

(raccordo 
nodo centrale 

ANPAL) 
 - Sviluppo e 

gestione 
agenda 

2020/2021 

 
Affidamento in house 
di cui agli artt. 5 e 192 
del d.lgs50/2016 
Convezione Quadro 
con ARIA 2020-2023 
(Rep. 12450/RCC)  
D.D.S. 6545 del 
5.6.2020  
Durata dell'incarico: 
dal 01/01/2020 al 
10/12/2021 

non presente al 
momento CUP 100% 

Contratto 
concluso - 

Concluse analisi 
funzionali - 

Rilasci previsti 
effettuati - 

Sistema 
adeguato ad 

aggiornamenti 
normativi - 
Garantita 

l'operatività del 
SIUL 

Affidamento in 
house di cui agli 
artt. 5 e 192 del 

d.lgs50/2016 
Convezione 

Quadro con ARIA 
2020-2023 

(Rep. 12450/RCC)  
D.D.S. 6545 del 

5.6.2020  
Stato 

avanzamento 
lavori 

Verbali di rilascio 
Fatture 

Mandati di 
pagamento 

Tutti i CPI  

- Sviluppo e 
gestione 
cruscotto 

lavoro e altre 
funzionalità 
trasversali 
2020/2021 

 
Affidamento in house 
di cui agli artt. 5 e 192 
del d.lgs50/2016 
Convezione Quadro 
con ARIA 2020-2023 
(Rep. 12450/RCC)  
D.D.S. 6545 del 
5.6.2020  
Durata dell'incarico: 
dal 01/01/2020 al 
10/12/2021 

non presente al 
momento CUP 100% 

Contratto 
concluso - 

Concluse analisi 
funzionali - 

Rilasci previsti 
effettuati - 

Sistema 
adeguato ad 

aggiornamenti 
normativi - 
Garantita 

l'operatività del 
SIUL 

Affidamento in 
house di cui agli 
artt. 5 e 192 del 

d.lgs50/2016 
Convezione 

Quadro con ARIA 
2020-2023 

(Rep. 12450/RCC)  
D.D.S. 6545 del 

5.6.2020  
Stato 

avanzamento 
lavori 

Verbali di rilascio 
Fatture 

Mandati di 
pagamento 

Tutti i CPI  

Sviluppo e 
gestione del 

SIUL 
2020/2021 

- Stato 
occupazionanl
e e COB - Fase 

I 
- Legge 

68/collocame
nto mirato 

disabili - Fase 

 
Affidamento in house 
di cui agli artt. 5 e 192 
del d.lgs50/2016 
Convezione Quadro 
con ARIA 2020-2023 
(Rep. 12450/RCC)  
ddg 10446 del 
29.7.2021 
Durata dell'incarico: 
dal 01/01/2021 al 
31/12/2021 

non presente al 
momento CUP 100% 

Contratto 
concluso - 

Concluse analisi 
funzionali - 

Rilasci previsti 
effettuati - 

Sistema 
adeguato ad 

aggiornamenti 
normativi - 
Garantita 

l'operatività del 

Affidamento in 
house di cui agli 
artt. 5 e 192 del 

d.lgs50/2016 
Convezione 

Quadro con ARIA 
2020-2023 

(Rep. 12450/RCC)  
ddg 10446 del 

29.7.2021 
Stato 

avanzamento 

Tutti i CPI  



I 
 

SIUL lavori 
Verbali di rilascio 

Fatture 
Mandati di 
pagamento 

- 
Manutenzion

e evolutiva 
SIUL SAP-DID 
- PSP - RDC  - 

e nuovi 
sviluppi 2021 

 
Affidamento in house 
di cui agli artt. 5 e 192 
del d.lgs50/2016 
Convezione Quadro 
con ARIA 2020-2023 
(Rep. 12450/RCC)  
ddg 10446 del 
29.7.2021 
Durata dell'incarico: 
dal 01/01/2021 al 
31/12/2021 

non presente al 
momento CUP 100% 

Contratto 
concluso - 

Concluse analisi 
funzionali - 

Rilasci previsti 
effettuati - 

Sistema 
adeguato ad 

aggiornamenti 
normativi - 
Garantita 

l'operatività del 
SIUL 

Affidamento in 
house di cui agli 
artt. 5 e 192 del 

d.lgs50/2016 
Convezione 

Quadro con ARIA 
2020-2023 

(Rep. 12450/RCC)  
ddg 10446 del 

29.7.2021 
Stato 

avanzamento 
lavori 

Verbali di rilascio 
Fatture 

Mandati di 
pagamento 

Tutti i CPI  

Sviluppo e 
gestione del 
SIUL - stato 

occupazionanl
e e COB 

Sviluppo e 
gestione del 
SIUL - SAP -
DID e PSP 
Sviluppo e 

gestione RdC 
Sviluppo e 
gestione 

DID/PSP per i 
NEET  

Sviluppo e 
gestione 

applicativo 
persone con 

disabilità 
Sviluppo e 
gestione 
cruscotto 

lavoro 
Evoluzione 

data 
warehouse 

DG Istr-Form-
Lav 

Sviluppo e 
gestione 
agenda 

Sviluppo e 
gestione 

applicativo 
domanda-

offerta 
Sviluppo e 
gestione 

applicativo 
avviamenti e 
selezione PA 

Sviluppo e 
gestione 

applicativo 
tirocini - 

2022/2023 

Per il periodo fino al 
31.12.2023 
Affidamento in house 
di cui agli artt. 5 e 192 
del d.lgs50/2016 
Convezione Quadro 
con ARIA 2020-2023 
(Rep. 12450/RCC)  
ddg 16195 del 
25.11.2021 

CUP 
G49J21013550002  70% 

Contratto in 
corso - Sistema 

adeguato ad 
aggiornamenti 

normativi e 
nuove misure di 
politica attiva - 

Garantita 
l'operatività del 

SIUL - In test 
alcune funzioni 

(disabili e 
gestione 

autonoma COB), 
conclusa 

requistitazione 
per avviamenti 

PA, rilasciati 
alcune 

funzionalità per 
altri (gestione 

domanda/offert
a).  

Affidamento in 
house di cui agli 
artt. 5 e 192 del 

d.lgs50/2016 
Convezione 

Quadro con ARIA 
2020-2023 

(Rep. 12450/RCC)  
D.D.S. 4597 del 

16.4.2020 
Stato 

avanzamento 
lavori 

Verbali di rilascio 
Fatture 

Mandati di 
pagamento 

Tutti i CPI  

Sistemi 
informativi 
Sviluppo e 

manutenzio
ne Sintesi Sintesi - 

Province 

Convenzione con la 
Provincia di Milano ed 
altri Enti approvata 
con D.C.P. n. 11 del 
10/02/2003 - Indetta 
gara per tutte le 
Province e la Città 

E12E21000110002 
(BG) 

G99J20002350003(CR) 
G61B21009970002 

(MN) 
J56J20000650001 (VA) 

J81B20001730008 

60% 
Sistema 

informativo 
lavoro operativo 

Determina AFOL 
MET 133 del 

22.4.2021 
Determina 

incarico AFOL 
MET 283 del 

16.9.2021 

Tutti i CPI  



Metropolitana di 
Milano da AFOL 
Metropolitana con 
determina 133 del 
22.4.2021. Affidato 
incarico con determina 
AFOl 283 del 
16/9/2021.Successiva
mente ogni provincia 
ha attivato un incarico 
specifico con il 
fornitore 

(BS,CO,LO,LC,MI,MB,S
O,PV)  

Scambio di 
corrispondenza 

con fornitore per 
attivazione 

contratto a livello 
provinciale  

SAL 
Fatture 

Mandati di 
pagamento 

Comunicazione 
(Risorse programmate: 700.000) 

Attività 
Dettaglio 
attività 

Procedura di 
affidamento CUP 

Avanzame
nto 

Giustificativ
o 

Documentazi
one 

probatoria 
CPI 

coinvolti 

Interventi 
per la 

comunicazio
ne 

coordinata 
dei CPI 

Focus group 
dedicati per la 
progettazione 
dell'immagine 

coordinata;  
realizzazione 
del marchio e 

immagine 
coordinata;   

realizzazione 
del brand 
manual. 

Convenzione stipulata 
dalla centrale 
regionale di 
committenza con RTI 
AB 
Comunicazioni srl – 
Accent on Design srl 
per il servizio di 
comunicazione ed 
organizzazione eventi 
LOTTO 3, di cui al 
decreto di adesione n. 
9595 del 01.07.2019 
(gara GECA 14/2019) 

E49J21017010001 100% 
Attività 

Completa   

Preventivo prot. 
reg. n. 

E1.2021.0275492 
del 06/10/2021 

Decreto 
15183/2021                                                                    
Verbale di 

controllo del 28-
1-22  e del 9-9-22                                            

Certificato di 
collaudo firmato 
dal DEC il 28-1-22 

e il 9-9-22 
Fatture 
Note di 

liquidazione                                                                 
Mandati di 
pagamento                          

 Relazioni focus 
group con 
province 

Marchio e 
immagine 
coordinata                                                   

Brand manual 

Tutti i CPI  

Incontri 
territoriali 

presso i CPI e 
strumenti di 

comunicazion
e sul territorio 

Convenzione stipulata 
dalla centrale 
regionale di 
committenza con RTI 
per il servizio di 
affidamento 
comunicazione ed 
organizzasione eventi 
LOTTO 2, di cui al 
decreto di adesione n. 
7962 del 04.06.2019 
(gara GECA 14/2019) 

E81D2200032001 60% 

Completate 4 
tappe (Lecco, 

Bergamo, Pavia 
e Monza e 

Brianza) delle 6 
previste. 

Realizzati eventi 
fisici;  materiale 
promozionale 

per i siti 
regionali, 

stampa e social 
(video 

introduttivo, 
riprese per le 

restanti tappe). 
Verranno 

effettuate nel 
2023 le tappe di 

Brescia e 
Varese. E' in 

corso di verifica 
la proposta di 

produzione del 
materiale 
digitale, 

cartaceo e 
gadget. Sono 

state presentati 
esempi in corso 
di valutazione in 

raccordo con i 
rappresentanti 

Preventivo prot. 
reg. 

n.E1.2022.04052
63 del 

07/11/2022 - 
Decreto 16119 
del 11/11/2022 

Materiale 
preparatorio 

incontri 
Inviti 

Videoregistrazion
i 

Layout del 
materiale 

Tutti i CPI  



dei CPI. Sono 
previsti 

strumenti 
dedicati alla 

riconoscibilità 
dei CPI (es. 

targhe, roll up), 
video dedicati ai 
servizi e gadget.  

Campagna 
promozionale

: stampa 
locale - 

publiredazion
e e pagina - 

social 

ADESIONE ALLA 
CONVENZIONE DELLA 
AZIENDA REGIONALE 
PER 
L’INNOVAZIONE E GLI 
ACQUISTI (ARIA S.P.A.) 
CON OPTIMUM MEDIA 
DIRECTION 
S.R.L. PER IL SERVIZIO 
DI PIANIFICAZIONE E 
ACQUISTO DEGLI 
SPAZI PUBBLICITARI - 
DECRETO N. 8752 del 
20.06.2022 

E81D2200033001 40% 

Pubblicità per le 
4 tappe (Lecco, 
Bergamo, Pavia 
e Meda) delle 6 

previste 

Preventivo prot. 
reg. n. 

E1.2022.0400215 
del 02.11.2022 - 
Decreto 16131 
del 11/11/2022  

CPI di LC, BG, 
PV,MB, BS, VA 

(Allegato 1) 

Formazione 
(Risorse programmate: 2.000.000) 

Attività 
Dettaglio 
attività 

Procedura di 
affidamento CUP 

Avanzame
nto 

Giustificativ
o 

Documentazi
one 

probatoria 
CPI 

coinvolti 
Formazione 
per i 
neoassunti 

Formazione 
per i 

neoassunti non ancora definita 0 
0% non presente 

    

Osservatorio 
(Risorse programmate: 2.000.000) 

Attività 
Dettaglio 
attività 

Procedura di 
affidamento CUP 

Avanzame
nto 

Giustificativ
o 

Documentazi
one 

probatoria 
CPI 

coinvolti 

Potenziame
nto  

Osservatori 
Provinciali  

Provincia 
Bergamo - 

Potenziament
o 

Osservatorio 
MdL Affidamento diretto E15H20000240002 

100% 

L'osservatorio è 
pienamente 

operativo con 
monitoraggio 

periodico 

Decreti di 
affidamento: DD 

1612 DEL 
30/09/2020 
DD 327 DEL 
11/02/2021 
DD 617 DEL 
18/03/2021 
Documenti 
contabile 

Mandati di 
pagamento 

Report prodotti e 
pubblicati sul sito 

istituzionale 
dell'Amministrazi

one Prov.le 

Tutti i CPI di 
BG (vedi in 

basso) 

Provincia 
Bergamo - 

Potenziament
o 

Osservatorio 
MdL Affidamento diretto E15H22000000009 

60% 

L'osservatorio è 
pienamente 

operativo con 
monitoraggio 

periodico 
come da 

cronoprogamma 
delle attività che 
prevede report 

trimestrali e 
annuali 

Decreto di 
affidamento: DD 

1345 DEL 
21/06/2022 
Documenti 
contabile 

Mandati di 
pagamento 

Report protdotti 
e pubblicati sul 

sito istituzionale 
dell'Amministrazi

one Prov.le 

Tutti i CPI di 
BG (vedi in 

basso) 

Provincia 
Lecco - 

Potenziament
o 

Osservatorio 
MdL Affidamento diretto 

non presente al 
momento CUP 

100% 

L'osservatorio è 
pienamente 

operativo con 
monitoraggio 

periodico 

Decreto di 
affidamento: DD 
74 del 3/2/2021 

Documenti 
contabile 

Mandati di 

Tutti i CPI di 
LC (vedi in 

basso) 



pagamento 
Report prodotti e 
pubblicati sul sito 

istituzionale 
dell'Amministrazi

one Prov.le 

Provincia 
Pavia- 

Potenziament
o 

Osservatorio 
MdL 

ACCORDO DI 
COLLABORAZIONE AI 
SENSI DELL'EX 
L.241/1990 ART. 15 
TRA LA PROVINCIA DI 
PAVIA E IL 
DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE POLITICHE  
DELL’ UNIVERSITA’ DI 
PAVIA I15F21001630002 

100% 
L’osservatorio è 

pienamente 
operativo 

DD di 
affidamento n. 

163 del 
26/02/2021 
Accordo di 

collaborazione 
Studio/Ricerca 

Report  "Il 
Mercato del 
Lavoro della 
Provincia di 

PaviaDecreto di 
affidamento 
Documenti 

contabili 
Mandati di 
pagamento 

Report protdotti 
e pubblicati sul 

sito istituzionale 
dell'Amministrazi

one Prov.le 

Tutti i CPI di 
PV (vedi in 

basso) 

Provincia 
Monza e 
Brianza - 

Potenziament
o 

Osservatorio 
MdL 

Gestione tramite AFOL 
- Affidamento diretto 

non presente al 
momento CUP 

80% 

Sono 
attualmente in 
corso le attività 
programmate 

nel Piano: 
servizi finalizzati 
all’implementazi

one 
dell’Osservatori
o Provinciale del 

Mercato del 
Lavoro e della 

Formazione 
della Provincia 

di Monza e della 
Brianza (Analisi 
congiunturali 

trimestrali, 
Redazione del 

Rapporto 
annuale 

mercato del 
lavoro e 

formazione, 
Webinar e 

focus, Tavoli 
territoriali con 
stakeholders). 
Al 31.12.2022  

lo stato di 
avanzamento è i 

linea con le 
previsioni 

Decreto di 
affidamento - 

DDG. N. 
293/2021 

Affidamento 
diretto Società 
PIN - DDG. N. 

140/2020 - 
Affidamento 

diretto 
integrazione 

contratto Società 
PIN DDG.N. 
293/2021 

Documenti 
contabili 

Mandati di 
pagamento 

Report prodotti e 
pubblicati sul sito 

istituzionale 
dell'Amministrazi

one Prov.le 

Tutti i CPI di 
MB (vedi in 

basso) 

Provincia di 
Sondrio - 

Potenziament
o 

Osservatorio 
MdL Affidamento diretto 

non presente al 
momento CUP 

50% 

L'osservatorio è 
pienamente 

operativo con 
monitoraggio 

periodico 

Decreto di 
affidamento - DD 

1266 del 
29/12/2021 
Documenti 

contabili 
Mandati di 
pagamento 

Report prodotti e 
pubblicati sul sito 

istituzionale 
dell'Amministrazi

one Prov.le 

Tutti i CPI di 
SO (vedi in 

basso) 

Città 
Metropolitan
a di Milano 

Gestione diretta CMM 
attraverso il personale 
neoassunto 

non presente al 
momento CUP 

60% 
L'osservatorio è 

pienamente 
operativo con 

 
 

Report prodotti e 

Tutti CPI di 
CM Milano 

(vedi in basso) 



nell'ambito del 
Potenziamento dei CPI 

monitoraggio 
periodico. Dal 

2022 è 
disponibile sul 

sito istituzionale 
della Città 

Metropolitana 
l'Atlante del 
Mercato del 

Lavoro 

pubblicati sul sito 
istituzionale 

dell'Amministrazi
one della Città 
Metropolitana 

Osservatori
o regionale 
del mercato 
del lavoro 

Coordinamen
to Osservatori 
Provinciali in 
raccordo con 
Osservazione 

Regionale 

Protocollo di Intesa tra 
Regione Lombardia, 

Province lombarde e 
Città Metropolitana di 

Milano 

non presente al 
momento CUP 

20% 

A partire da 
febbraio 2022 

sono stati svolti 
tavoli con i 
referenti 

provinciali 
coordinati 
dall'Ufficio 

sistemi 
informativi 

regionale e con 
il 

coordinamento 
tecnico di Città 
Metropolitana. 

L'attività ha 
portato alla 
condivisione 
delle regole 
tecniche per 

l'analisi dei dati 
COB verso 

SISTAL.2 e alla 
definizione di 

una delibera di 
Giunta che 

sancisce una 
Intesa con le 
Province per 
delineare il 

modello 
organizzativo 

federato di 
gestione degli 
osservatori. 

Prevista per il 
2023 

l'attivazione di 
una 

convenzione 
con le 

Università 
lombarde 

Verbali incontro 
tavoli 

Delibera di 
Giunta Regionale 
di approvazione 
dello schema di 

Protocollo di 
Intesa tra 
Regione 

Lombardia, 
Province 

lombarde e Città 
metropolitana di 

Milano per il 
Coordinamento 
del sistema degli 

Osservatori 
provinciali del 
mercato del 

lavoro territoriali  

Tutti i CPI  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Rendicontazione delle spese  

(Fonte: allegati B piani regionali, aggiornati al II trimestre 2023) 

 

 

 

Anticipazioni 
Totale 

anticipazioni 
Totale 

rendicontato Residuo 

2019 
(tab B1, DM 74/2019) 

2020 
(tab B, DM 
59/2020)          

81.973.684,56 €  
         

15.563.612,96 €  

     
66.410.071,60 

€  
     
30.019.713,04 
€  

     
15.009.856,52 
€  

         
36.944.115,00 €  

 

 

 

 

 

 

 

Elenco delle 
spese sostenute 

totale 
2019 

totale 
2020 

I 
trimes

tre 
2021 

II 
trimes

tre 
2021 

III 
trime
stre 
2021 

IV 
trime
stre 
2021 

I 
trim
estre 
2022 

II 
trime
stre 
2022 

III 
trime
stre 
2022 

IV 
trime
stre 
2022 

I 
trim
estre 
2023 

TOTA
LE  

Aree di attività 
Impor

to 
Impor

to 
Import

o 
Import

o 
Impo

rto 
Impo

rto 
Impo

rto 
Impo

rto 
Impo

rto 
Impo

rto 
Impo

rto 
Impor

to 

a)comunicazion
e 

                           
-   €  

                           
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €                

                           
-   €  

b)formazione 
degli operatori 

                           
-   €  

                           
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €                

                           
-   €  

c)osservatorio 
regionale del 
mercato del 
lavoro 

             
90.00
0,00 €  

                           
-   €  

              
198.93
5,40 €  

                               
-   €                

           
288.9
35,40 
€  

d)adeguamento 
strum. e 
infrastrut. delle 
sedi 

       
3.507.
343,4
8 €  

                           
-   €  

           
1.988.
785,59 
€  

                               
-   €                

       
5.496.
129,0
7 €  

e)sistemi 
informativi 

             
96.26
2,00 €  

                           
-   €  

              
101.54
4,26 €  

           
1.898.
039,73 
€                

       
2.095.
845,9
9 €  

f)spese generali 
e per 
l'attuazione 

           
859.3
74,44 
€  

       
3.110.
759,6
6 €  

                               
-   €  

           
3.712.
568,40 
€                

       
7.682.
702,5
0 €  

Totale 

       
4.552.
979,9
2 €  

       
3.110.
759,6
6 €  

           
2.289.
265,25 
€  

           
5.610.
608,13 
€                

     
15.56
3.612,
96 €  

 

 

 



Elenco delle spese sostenute 
per anno totale 2019 totale 2020 totale 2021 totale 2022 TOTALE  

Aree di attività Importo Importo Importo Importo Importo 

a)comunicazione 
                           
-   €  

                           
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

b)formazione degli operatori 
                           
-   €  

                           
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

                               
-   €  

c)osservatorio regionale del 
mercato del lavoro 

             
90.000,00 €  

                           
-   €  

              
198.935,40 €  

                               
-   €  

              
288.935,40 €  

d)adeguamento strum. e 
infrastrut. delle sedi 

       
3.507.343,4
8 €  

                           
-   €  

           
1.988.785,59 
€  

                               
-   €  

           
5.496.129,07 

€  

e)sistemi informativi 
             
96.262,00 €  

                           
-   €  

           
1.999.583,99 
€  

                               
-   €  

           
2.095.845,99 

€  

f)spese generali e per 
l'attuazione 

           
859.374,44 €  

       
3.110.759,6
6 €  

           
3.712.568,40 
€  

                               
-   €  

           
7.682.702,50 

€  

TOTALE  

       
4.552.979,9

2 €  

       
3.110.759,6

6 €  

           
7.899.873,38 

€  
                               

-   €  

         
15.563.612,96 
€  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 1: POLITICHE PER IL LAVORO 

INVESTIMENTO 1.4: SISTEMA DUALE 

Risorse stanziate* BASELINE 
2023-24** 

BASELIN
E 2020-2025 

(stima) 

TARGET 2023-
24** 

Target 2021- 2025 
(Stima)*** 

2021 2022 

 
 
 
45.221.048  
€ 

 
 
 

95.997.356 
€ 

 
 
 

3948 

 
 
 

19.740 
 

 
 
 

21.572 

 
 
 

53.304 
 

*Fonte: documento di programmazione regionale anno finanziario 2021 e 2022 
**Fonte: Documento di programmazione regionale – anno finanziario 2022 

***Si stima che la Regione contribuirà al target nazionale di 135.000 nella misura del 39,48% 
 

 
 

*Criteri di riparto Decreto MLPS 52 del 30 marzo 2023   
 

Totale (*) Art.2 comma 1 punto 
a) 

59% 

Art.2 comma 1 
punto b) 

13% 

Art.2 comma 1 
punto c) 

13% 

Art.2 comma 1 
punto d) 

10% 

Art.2 comma 1 
punto e) 

5% 

52.194.453,00 €  13.295.626,00 €  18.607.822,00 €  8.526.554,00 €  3.372.901,00 €  95.997.356,00 €  
 
 

* L'intervento prevede un finanziamento complessivo di 600 milioni. Con il D.M. n.226 sono stati stanziati 120 

milioni di euro per il 2021 e definiti i criteri di ripartizione territoriale delle risorse. Le risorse attribuite a 

ciascuna Regione e Provincia Autonoma sono determinate applicando i criteri previsti dall'art.2 comma 2 punti 

a,b,c,d,e. 

** Il calcolo per ottenere il valore che ciascuna Regione è chiamata a raggiungere è stato realizzato nel seguente 

modo: 

a) per la baseline è stato considerata la percentuale regionale sul totale degli iscritti nell’a.f. 2019-20, riportando 

una stessa percentuale rispetto al valore dei 7.800 percorsi individuali da conseguire annualmente; 

b) per il target si è invece considerata la quota percentuale delle risorse finanziarie assegnate alle singole 

Amministrazioni rispetto al totale delle risorse finanziarie assegnate con decreto MLPS-PNRR (2021), diviso il 

valore di € 4.450, quale costo previsto per ciascun percorso individuale. 

Fonte: Inapp 
 

 
RELEVANT CERTIFICATIONS PREVISTE PER L’ANNO FORMATIVO 2022-23 

(in base al numero di iscritti relativi all’anno formativo 2022-23) 

 

48976 
 

 
 
 
 
 



TRASFERIMENTO DELL'ANTICIPAZIONE 

Spesa dichiarata sostenuta 

 

DOCUMENTI REGIONALI 

Tipologia Documento Stato elaborazione 

Documento di programmzione 

regionale – anno formativo 2022-

2023 

Approvato il 25/07/2022 

Avviso Apprendistato Approvato il  

21/10/2022 

Offerta Formativa Duale IeFP 22-

23 

Approvato il  

12/09/2022 

Documento di programmzione 

regionale – anno formativo 2023-

2024 

Approvato il 12/06/2023 

 

A seguito del completamento dell'iter procedurale previsto, in data 19/09/2022 la Regione 

ha ricevuto una quota di anticipazione delle risorse pari a 33.915.786 € 
 
 

 

0 €2 
 

 

                                                             
2 Dati ricavati da Regis – cruscotto amministrazione – importo realizzato, aggiornati al 31/08/2023 



MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 2: INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA' E TERZO SETTORE 

Bando inclusione: progetti presentati dalla Regione 

Di seguito, si fornisce un elenco dei progetti che gli ATS regionali hanno provveduto a caricare sulla piattaforma MULTIFONDO. 

M5C2-Investimento 1.1 

Linea di sub-investimento 1.1.1–Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei bambini 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Menaggio H34H22000120006 
Azienda Sociale Centro Lario e 

Valli 
211.500,00 € 30 Ammessa 

San Giuliano Milanese D44H22000180001 
Azienda Sociale Sud Est Milano 

(Assemi) 
211.500,00 € 40 Ammessa 

 
Garbagnate Milanese 

 
D14H22000190006 

Azienda Speciale Consortile 

Comuni Insieme per lo Sviluppo 

Sociale 

 
211.500,00 € 

 
40 

 
Ammessa 

Cantù C34H22000240006 
AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 

GALLIANO 
211.500,00 € 30 Ammessa 

Garda-Salò - 11 H84H22000090006 
Azienda Speciale Consortile Garda 

Sociale 
211.500,00 € 30 Ammessa 

Castellanza G84H22000140006 
Azienda Speciale Consortile Medio 

Olona Servizi alla Persona 
211.500,00 € 30 Ammessa 

Vimercate J24H22000030006 
Azienda Speciale Consortile 

Offertasociale 
211.500,00 € 30 Ammessa 

Oglio Po I24H22000220006 
Azienda Speciale Consortile Oglio 

Po 
211.500,00 € 30 Ammessa 

Brescia Est - 3 D44H22000110001 
Azienda Speciale Consortile per i 

Servizi alla persona 
211.500,00 € 30 Ammessa 

 
Guidizzolo 

 
I34H22000260005 

Azienda Speciale Consortile Servizi 

alla Persona Alto Mantovano- 

ASPAM 

 
211.500,00 € 

 
30 

 
Ammessa 

Lodi C24H22000080007 
AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 

SERVIZI INTERCOMUNALI 
211.500,00 € 30 Ammessa 

Merate D14H22000580006 Azienda Speciale Retesalute 211.500,00 € 30 Ammessa 

Bassa Bresciana Centrale E24H22000220006 
AZIENDA TERRITORIALE PER I 

SERVIZI ALLA PERSONA 
211.500,00 € 30 Ammessa 



 
 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Abbiategrasso C74H22000060006 Comune di Abbiategrasso 211.500,00 € 30 Ammessa 

Asola E54H22000280006 Comune di Asola 211.500,00 € 30 Ammessa 

Bergamo H14H22000210006 Comune di Bergamo 211.500,00 € 40 Ammessa 

Carate Brianza G14H22000150006 COMUNE DI BIASSONO 211.500,00 € 30 Ammessa 

Grumello E44H22000110006 COMUNE DI BOLGARE 211.500,00 € 30 Ammessa 

Broni e Casteggio G54H22000060006 Comune di Broni 211.500,00 € 30 Ammessa 

Busto Arsizio G44H22000140005 Comune di Busto Arsizio 211.500,00 € 30 Ammessa 

Cernusco Sul Naviglio G94H22000130001 Comune di Cernusco S/N 211.500,00 € 45 Ammessa 

Corsico B34H22000220005 Comune di Cesano Boscone 211.500,00 € 30 Ammessa 

 

Oglio Ovest - 7 
 

D14H22000160006 
 

Comune di Chiari 
 

211.500,00 € 
 

30 
 

Ammessa 

Valle Seriana Superiore e Valle di 

Scalve 
G84H22000130006 Comune di Clusone 211.500,00 € 30 Ammessa 

Crema B84H22000300007 Comune di Crema 211.500,00 € 30 Ammessa 

Cremona D24H21000040007 Comune di Cremona 211.500,00 € 30 Ammessa 

Dalmine H14H22000370006 Comune di Dalmine 211.500,00 € 30 Ammessa 

Desio G64H22000170006 Comune di Desio 211.500,00 € 30 Ammessa 

Gallarate E84H22000260005 Comune di Gallarate 211.500,00 € 40 Ammessa 

Sebino - 5 F44H22000480006 Comune di Iseo 211.500,00 € 30 Ammessa 



 
Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Lecco D54H22000330006 Comune di Lecco 211.500,00 € 30 Ammessa 

Magenta J94H22000300006 Comune di Magenta 211.500,00 € 30 Ammessa 

Melzo B64H22000260006 Comune di Melzo 211.500,00 € 30 Ammessa 

 

Milano Città 
 

B44H22000040006 
 

Comune di Milano 
 

211.500,00 € 
 

50 
 

Ammessa 

Milano Città B44H22000060006 Comune di Milano 211.500,00 € 50 Ammessa 

 
Milano Città 

 
B44H22000070006 

 
Comune di Milano 

 
211.500,00 € 

 
50 

 
Ammessa 

Ostiglia (Destra Secchia) B54H22000290001 Comune di Ostiglia 211.500,00 € 30 Ammessa 

 
Monte Orfano - 6 

 
J44H22000300006 

 
Comune di Palazzolo sull'Oglio 

 
211.500,00 € 

 
30 

 
Ammessa 

Pioltello E64H22000250005 Comune di Pioltello 211.500,00 € 30 Ammessa 

Saronno E74H22000520006 Comune di Saronno 211.500,00 € 30 Ammessa 

Seregno B24H22000190001 Comune di Seregno 211.500,00 € 30 Ammessa 

Sesto Calende I84H22000220006 Comune di Sesto Calende 211.500,00 € 30 Ammessa 

Somma Lombardo B24H22000050006 Comune di Somma Lombardo 211.500,00 € 30 Ammessa 

Sondrio H74H22000280001 Comune di Sondrio 211.500,00 € 45 Ammessa 

Tradate C64H22000060006 Comune di Tradate 211.500,00 € 30 Ammessa 

Varese B34H22000320006 Comune di Varese 210.000,00 € 30 Ammessa 

Lomellina I84H22000240006 Comune di Vigevano 211.500,00 € 30 Ammessa 

Voghera e Comunità Montana 

Oltrepo' Pavese 
C74H22000090007 Comune di Voghera 211.500,00 € 40 Ammessa 



 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

 

Monte Bronzone-Basso Sebino 
 

F34H22000130001 
Comunita' Montana dei Laghi 

Bergamaschi 

 

211.500,00 € 
 

30 
 

Ammessa 

Alto Sebino F54H22000030006 
Comunita' Montana dei Laghi 

Bergamaschi 
211.500,00 € 30 Ammessa 

Arcisate F84H22000260001 Comunita' Montana del Piambello 211.500,00 € 30 Ammessa 

Valle Trompia - 4 C44H22000070001 
Comunita' Montana di Valle 

Trompia 
211.500,00 € 30 Ammessa 

 
Bellano 

 
C54H22000280006 

COMUNITA' MONTANA 

VALSASSINA VALVARRONE VAL 

D'ESINO E RIVIERA 

 
211.500,00 € 

 
30 

 
Ammessa 

Tirano E24H22000150006 
Comunita' Montana Valtellina di 

Tirano 
211.500,00 € 30 Ammessa 

Mantova H24H22000190006 Consorzio Progetto Solidarieta' 211.500,00 € 30 Ammessa 

Olgiate Comasco E34H22000110007 
Consorzio Servizi Sociali 

dell'Olgiatese 
211.500,00 € 30 Ammessa 

Valle Cavallina D14H22000220005 Consorzio Servizi Val Cavallina 211.500,00 € 40 Ammessa 

 
Pavia 

 
J84H22000900006 

 
Consorzio Sociale Pavese 

 
211.500,00 € 

 
30 

 
Ammessa 

 
Romano di Lombardia 

 
C54H22000100006 

Solidalia - Azienda Speciale 

Consortile per i Servizi alla 

persona A.S.C. 

 
211.500,00 € 

 
30 

 
Ammessa 

Mariano Comense E34H22000170006 
Tecum - Azienda Territoriale per i 

Servizi alla persona 
211.500,00 € 30 Ammessa 

  
 

   

TOT.   12.688.500,00 € 1950  



M5C2 – Investimento 1.1 

Linea di sub-investimento 1.1.2-Autonomia degli anziani non autosufficienti 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Suzzara B64H22000190006 
Azienda Servizi alla Persona del 

territorio suzzarese – Socialis 
2.460.000,00 € 100 Ammessa 

Como H64H22000620006 Azienda Sociale Comasca e Lariana 2.000.000,00 € 100 Ammessa 

Cinisello Balsamo C44H22000290001 
AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 

INSIEM PER IL SOCIALE 
1.776.469,20 € 10 

Ammessa 

Merate D44H22000300006 Azienda Speciale Retesalute 2.460.000,00 € 160 Ammessa 

Vallecamonica G64H22000150006 
AZIENDA TERRITORIALE PER I 

SERVIZI ALLA PERSONA 
2.460.000,00 € 250 Ammessa 

Albino Valle Seriana I84H22000210006 Comune di Albino 2.460.000,00 € 114 Ammessa 

Bergamo H14H22000220006 Comune di Bergamo 2.460.000,00 € 100 Ammessa 

Brescia - 1 C84H22000100007 Comune di Brescia 2.460.000,00 € 100 Ammessa 

Crema B64H22000400007 Comune di Crema 2.459.999,51 € 100 Ammessa 

Cremona D14H22000650007 Comune di Cremona 2.460.000,00 € 100 Ammessa 

Lecco D34H22000310006 Comune di Lecco 2.460.000,00 € 100 Ammessa 

Milano Città B44H22000080006 Comune di Milano 2.460.000,00 € 60 
Ammessa 

Bassa Bresciana Orientale - 10 I24H22000190006 Comune di Montichiari 2.399.999,97 € 500 Ammessa 

Monza B74H21000070001 Comune di Monza 2.460.000,00 € 100 Ammessa 



 
 
 
 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Somma Lombardo B24H22000230006 Comune di Somma Lombardo 2.460.000,00 € 100 Domanda integrata 

Sondrio H74H22000290001 Comune di Sondrio 2.460.000,00 € 150 Ammessa 

Tradate C64H22000150006 Comune di Tradate 2.460.000,00 € 178 Ammessa 

Varese B34H22000470006 Comune di Varese 300.000,00 € 40 
Ammessa 

Mantova H24H22000200006 Consorzio Progetto Solidarieta' 2.460.000,00 € 100 Ammessa 

Treviglio E64H22000290006 Risorsa Sociale Gera D'Adda A.S.C. 2.460.000,00 € 100 Ammessa 

Rho H14H22000320006 
Sercop Azienda Speciale 

Consortile 
2.460.000,00 € 115 Ammessa 

TOT.   45.920.000 € 2677  



M5C2 – Investimento 1.1 

Linea di sub-investimento 1.1.3-Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione anticipata assistita e prevenire l’ospedalizzazione 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Suzzara B64H22000200006 
Azienda Servizi alla Persona del 

territorio suzzarese – Socialis 
329.981,60 € 125 Ammessa 

Lomazzo - Fino Mornasco I14H22000290006 
AZIENDA SOCIALE COMUNI 

INSIEME A.S.C.I. 
330.000,00 € 125 Ammessa 

San Giuliano Milanese D44H22000190001 
Azienda Sociale Sud Est Milano 

(Assemi) 
330.000,00 € 125 Ammessa 

Isola Bergamasca e Bassa Val San 

Martino 
F14H22000170001 

Azienda Speciale Consortile 

Azienda Isola 
329.999,99 € 150 Ammessa 

Vimercate J44H22000070006 
Azienda Speciale Consortile 

Offertasociale 
329.999,99 € 125 Ammessa 

Lodi C24H22000100007 
AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 

SERVIZI INTERCOMUNALI 
329.999,84 € 125 Ammessa 

Merate D44H22000310006 Azienda Speciale Retesalute 330.000,00 € 125 Ammessa 

Bassa Bresciana Centrale E24H22000230006 
AZIENDA TERRITORIALE PER I 

SERVIZI ALLA PERSONA 
330.000,00 € 200 Ammessa 

Asola E14H22000320006 Comune di Asola 330.000,00 € 90 Ammessa 

Bergamo H14H22000230006 Comune di Bergamo 330.000,00 € 150 Ammessa 

Carate Brianza G14H22000170006 COMUNE DI BIASSONO 330.000,00 € 0 Ammessa 

Brescia - 1 C84H22000280007 Comune di Brescia 330.000,00 € 125 Ammessa 

Busto Arsizio G44H22000160005 Comune di Busto Arsizio 330.000,00 € 125 Ammessa 

Cernusco Sul Naviglio G94H22000160001 Comune di Cernusco S/N 330.000,00 € 125 Ammessa 

Corsico B34H22000230005 Comune di Cesano Boscone 330.000,00 € 125 Ammessa 

Oglio Ovest - 7 D44H22000160006 Comune di Chiari 329.999,16 € 200 Ammessa 

 

Cremona 
 

D34H22000500007 
 

Comune di Cremona 
 

330.000,00 € 
 

125 
Ammessa 



 

 
Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Lecco D34H22000330006 Comune di Lecco 330.000,00 € 125 Ammessa 

Luino H74H22000170006 Comune di Luino 295.800,00 € 125 Ammessa 

Magenta J94H22000210006 Comune di Magenta 329.995,00 € 150 Ammessa 

Milano Città B44H22000090006 Comune di Milano 329.980,08 € 60 
Ammessa 

Monte Orfano - 6 J44H22000310006 Comune di Palazzolo sull'Oglio 330.000,00 € 125 Ammessa 

Saronno E74H22000540006 Comune di Saronno 330.000,00 € 125 Ammessa 

Seregno B24H22000210001 Comune di Seregno 330.000,00 € 125 Ammessa 

Alto e Basso Pavese I84H22000230006 Comune di Siziano 329.957,00 € 130 Ammessa 

Valle Sabbia - 12 J94H22000120006 
Comunita' Montana di Valle 

Sabbia 
330.000,00 € 125 Ammessa 

Tirano E24H22000160006 
Comunita' Montana Valtellina di 

Tirano 
330.000,00 € 40 

Richiesta integrazione 
dati 

Mantova H24H22000210006 Consorzio Progetto Solidarieta' 330.000,00 € 125 Ammessa 

Valle Cavallina D74H22000210005 Consorzio Servizi Val Cavallina 330.000,00 € 125 Ammessa 

Rho H14H22000330006 
Sercop Azienda Speciale 

Consortile 
330.000,00 € 125 Ammessa 

Mariano Comense E34H22000210006 
Tecum - Azienda Territoriale per i 

Servizi alla persona 
330.000,00 € 125 Ammessa 

TOT. 
  

10.467.600 € 3795 
 



M5C2 – Investimento 1.1 

Linea di sub-investimento1.1.4-Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 
 

Suzzara 
 

B64H22000210006 
Azienda Servizi alla Persona del 

territorio suzzarese – Socialis 

 

210.000,00 € 
 

70 
 

Ammessa 

 

Como 
 

H34H22000170006 
 

Azienda Sociale Comasca e Lariana 
 

210.000,00 € 
 

350 
 

Ammessa 

 

San Giuliano Milanese 
 

D69I22000190007 
Azienda Sociale Sud Est Milano 

(Assemi) 

 

210.000,00 € 
 

146 
 

Ammessa 

 
Garbagnate Milanese 

 
D14H22000200006 

Azienda Speciale Consortile 

Comuni Insieme per lo Sviluppo 

Sociale 

 
191.156,00 € 

 
170 

 
Ammessa 

 

Garda-Salò - 11 
 

H54H22000090006 
Azienda Speciale Consortile Garda 

Sociale 

 

210.000,00 € 
 

166 
 

Ammessa 

 

Brescia Est - 3 
 

D44H22000120001 
Azienda Speciale Consortile per i 

Servizi alla persona 

 

210.000,00 € 
 

199 
 

Ammessa 

 

Abbiategrasso 
 

C74H22000340006 
 

Comune di Abbiategrasso 
 

75.499,20 € 
 

36 
 

Ammessa 

 

Asola 
 

E84H22000310006 
 

Comune di Asola 
 

209.934,00 € 
 

102 
 

Ammessa 

 

Azzate 
 

G14H22000360001 
 

Comune di Azzate 
 

98.820,00 € 
 

37 
 

Ammessa 

 

Bergamo 
 

H14H22000240006 
 

Comune di Bergamo 
 

209.710,80 € 
 

211 
 

Ammessa 

 

Carate Brianza 
 

G14H22000180006 
 

COMUNE DI BIASSONO 
 

210.000,00 € 
 

134 
 

Ammessa 



 
 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Brescia - 1 C84H22000110007 Comune di Brescia 210.000,00 € 138 Ammessa 

Corsico B94H22000260005 Comune di Cesano Boscone 59.999,40 € 108 Ammessa 

Crema B84H22000310007 Comune di Crema 209.967,84 € 135 Ammessa 

Dalmine H64H22000480006 Comune di Dalmine 210.000,00 € 170 Ammessa 

Desio G64H22000190006 Comune di Desio 34.999,04 € 56 Ammessa 

Gallarate E84H22000270005 Comune di Gallarate 62.787,60 € 68 Ammessa 

Luino H74H22000180006 Comune di Luino 132.750,00 € 120 Ammessa 

Magenta J94H22000290006 Comune di Magenta 74.985,60 € 75 Ammessa 

Melzo B64H22000270006 Comune di Melzo 210.000,00 € 155 Ammessa 

Milano Città B44H22000100006 Comune di Milano 209.352,00 € 383 Ammessa 

Milano Città B44H22000110006 Comune di Milano 209.352,00 € 383 Ammessa 

Bassa Bresciana Occidentale - 8 J54H22000240006 Comune di Orzinuovi 210.000,00 € 100 Ammessa 

Pioltello E64H22000270005 Comune di Pioltello 210.000,00 € 123 Ammessa 

Saronno E74H22000550006 Comune di Saronno 209.848,40 € 102 Ammessa 

Seriate E14H22000250006 Comune di Seriate 191.160,00 € 241 Ammessa 

Sesto San Giovanni C64H22000430001 Comune di Sesto San Giovanni 210.000,00 € 59 Ammessa 

Varese B34H22000480006 Comune di Varese 148.527,00 € 50 Ammessa 

Arcisate F84H22000270001 Comunita' Montana del Piambello 195.220,47 € 72 Ammessa 

 
Bellano 

 
C64H22000380006 

COMUNITA' MONTANA 

VALSASSINA VALVARRONE VAL 

D'ESINO E RIVIERA 

 
210.000,00 € 

 
250 

 
Ammessa 

Olgiate Comasco E34H22000290007 
Consorzio Servizi Sociali 

dell'Olgiatese 
209.994,28 € 131 Ammessa 

Pavia J84H22000910006 Consorzio Sociale Pavese 210.000,00 € 148 Ammessa 

TOT. 
  

6.354.000 € 4688 
 



M5C2 – Investimento 1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilità (Progetto individualizzato, Abitazione, Lavoro) 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Suzzara B64H22000170006 
Azienda Servizi alla Persona del 

territorio suzzarese – Socialis 
715.000,00 € 12 Ammessa 

Como H64H22000460006 Azienda Sociale Comasca e Lariana 715.000,00 € 12 Ammessa 

Lomazzo - Fino Mornasco I44H22000130006 
AZIENDA SOCIALE COMUNI INSIEME 

A.S.C.I. 
714.999,40 € 12 Ammessa 

Alto Milanese J14H22000130001 Azienda Sociale del Legnanese SO.LE. 715.000,00 € 12 Ammessa 

San Giuliano Milanese D84H22000420001 
Azienda Sociale Sud Est Milano 

(Assemi) 
696.990,00 € 12 Ammessa 

Brescia Ovest - 2 E24H22000190001 
Azienda Speciale Consortile "Ovest 

Solidale" 
715.000,00 € 12 Ammessa 

Isola Bergamasca e Bassa Val San 
Martino 

F14H22000180001 
Azienda Speciale Consortile Azienda 

Isola 
714.999,79 € 12 Ammessa 

Garbagnate Milanese D14H22000210006 
Azienda Speciale Consortile Comuni 

Insieme per lo Sviluppo Sociale 
715.000,00 € 12 Ammessa 

Cantù C34H22000260006 
AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 

GALLIANO 
357.464,25 € 6 Ammessa 

Garda-Salò - 11 H84H22000100006 
Azienda Speciale Consortile Garda 

Sociale 
715.000,00 € 12 Ammessa 

Cinisello Balsamo C44H22000300001 
AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 

INSIEM PER IL SOCIALE 
694.874,30 € 12 Ammessa 

Castellanza G84H22000150006 
Azienda Speciale Consortile Medio 

Olona Servizi alla Persona 
715.000,00 € 12 Ammessa 

Vimercate J24H22000040006 
Azienda Speciale Consortile 

Offertasociale 
714.100,00 € 12 Ammessa 

Oglio Po I24H22000230006 Azienda Speciale Consortile Oglio Po 714.998,15 € 12 Ammessa 

Brescia Est - 3 D84H22000280001 
Azienda Speciale Consortile per i 

Servizi alla persona 
715.000,00 € 12 Ammessa 

Valle Imagna e Villa D'Almè G14H22000420006 
Azienda Speciale Consortile Valle 

Imagna-Villa D'Alme' 
715.000,00 € 12 Ammessa 

Merate D44H22000320006 Azienda Speciale Retesalute 715.000,00 € 12 Ammessa 

Bassa Bresciana Centrale E84H22000120006 
AZIENDA TERRITORIALE PER I SERVIZI 

ALLA PERSONA 
715.000,00 € 12 Ammessa 

Vallecamonica G64H22000220006 
AZIENDA TERRITORIALE PER I SERVIZI 

ALLA PERSONA 
715.000,00 € 12 Ammessa 



 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Abbiategrasso C74H22000350006 Comune di Abbiategrasso 595.832,33 € 10 Ammessa 

Azzate G24H22000210001 Comune di Azzate 715.000,00 € 32 Ammessa 

Bergamo H14H22000250006 Comune di Bergamo 714.994,00 € 12 Ammessa 

Carate Brianza G14H22000190006 COMUNE DI BIASSONO 595.833,26 € 10 Ammessa 

Grumello E54H22000290006 COMUNE DI BOLGARE 715.000,00 € 12 Ammessa 

Brescia - 1 C84H22000130007 Comune di Brescia 715.000,00 € 12 Ammessa 

Busto Arsizio G44H22000170005 Comune di Busto Arsizio 715.000,00 € 12 Ammessa 

CANNETO SULL'OGLIO H24H22000270007 COMUNE DI CANNETO SULL'OGLIO 714.998,00 € 12 Ammessa 

Cernusco Sul Naviglio G94H22000180001 Comune di Cernusco S/N 715.000,00 € 12 Ammessa 

Corsico B44H22000230006 Comune di Cesano Boscone 500.999,00 € 10 Ammessa 

Valle Seriana Superiore e Valle di 
Scalve 

G44H22000130006 Comune di Clusone 715.000,00 € 12 Ammessa 

CORBETTA C64H22000290001 COMUNE DI CORBETTA 346.800,00 € 6 Ammessa 

Crema B84H22000120007 Comune di Crema 714.998,00 € 12 Ammessa 

Cremona D24H22000490001 Comune di Cremona 715.000,00 € 12 Ammessa 

Cremona D24H22000500007 Comune di Cremona 715.000,00 € 12 Ammessa 

Dalmine H34H22000180006 Comune di Dalmine 700.000,00 € 12 Ammessa 

Desio G64H22000200006 Comune di Desio 536.196,00 € 9 Ammessa 

Gallarate E84H22000280005 Comune di Gallarate 595.833,32 € 10 Ammessa 

Sebino - 5 F44H22000490006 Comune di Iseo 178.750,00 € 3 Ammessa 

Lecco D34H22000340006 Comune di Lecco 715.000,00 € 12 Ammessa 

Magenta J94H22000320006 Comune di Magenta 714.998,15 € 12 Ammessa 

Melzo B54H22000240006 Comune di Melzo 238.333,32 € 4 Ammessa 

Milano Città B44H22000120006 Comune di Milano 715.000,00 € 12 Ammessa 

Bassa Bresciana Orientale - 10 I34H22000080006 Comune di Montichiari 715.000,00 € 12 Ammessa 

Bassa Bresciana Occidentale - 8 J34H22000300006 Comune di Orzinuovi 715.000,00 € 12 Ammessa 

Monte Orfano - 6 J44H22000150006 Comune di Palazzolo sull'Oglio 715.000,00 € 12 Ammessa 

Paullo H54H22000120001 Comune di Peschiera Borromeo 715.000,00 € 12 Ammessa 

Pioltello E64H22000280005 Comune di Pioltello 357.500,00 € 6 Ammessa 

Visconteo sud Milano B64H22000180005 Comune di Rozzano 357.499,00 € 6 Ammessa 

Saronno E74H22000560006 Comune di Saronno 715.000,00 € 12 Ammessa 



 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Saronno E74H22000570006 Comune di Saronno 714.000,00 € 12 Ammessa 

Seregno B24H22000220001 Comune di Seregno 715.000,00 € 12 Ammessa 

Seriate E34H22000220006 Comune di Seriate 714.801,15 € 12 Ammessa 

Alto e Basso Pavese I94H22000310006 Comune di Siziano 714.998,00 € 12 Ammessa 

Somma Lombardo B24H22000240006 Comune di Somma Lombardo 693.255,00 € 12 Ammessa 

Sondrio H74H22000300001 Comune di Sondrio 524.000,00 € 9 Ammessa 

Tradate C64H22000170006 Comune di Tradate 715.000,00 € 12 Ammessa 

Lomellina I84H22000250006 Comune di Vigevano 669.120,00 € 12 Ammessa 

Bormio D74H22000340001 Comunita' Montana Alta Valtellina 476.666,67 € 8 Ammessa 

Monte Bronzone-Basso Sebino F34H22000170001 
Comunita' Montana dei Laghi 

Bergamaschi 
357.500,00 € 6 Ammessa 

Alto Sebino F54H22000040006 
Comunita' Montana dei Laghi 

Bergamaschi 
351.900,00 € 6 Ammessa 

Arcisate F84H22000280001 Comunita' Montana del Piambello 715.000,00 € 12 Ammessa 

Valle Sabbia - 12 J34H22000200006 Comunita' Montana di Valle Sabbia 715.000,00 € 12 Ammessa 

Valle Trompia - 4 C44H22000270001 Comunita' Montana di Valle Trompia 297.916,65 € 5 Ammessa 

Valle Brembana D24H22000340001 Comunita' Montana Valle Brembana 715.000,00 € 12 Ammessa 

 
Bellano 

 
C54H22000320006 

COMUNITA' MONTANA VALSASSINA 

VALVARRONE VAL D'ESINO E RIVIERA 

 
357.499,99 € 

 
6 

 
Ammessa 

Tirano E24H22000170006 
Comunita' Montana Valtellina di 

Tirano 
476.666,65 € 8 Ammessa 

Mantova H24H22000220006 Consorzio Progetto Solidarieta' 715.000,00 € 12 Ammessa 

Mantova H24H22000290006 Consorzio Progetto Solidarieta' 715.000,00 € 12 Ammessa 

Olgiate Comasco E34H22000280007 Consorzio Servizi Sociali dell'Olgiatese 214.978,50 € 4 Ammessa 

Valle Cavallina D64H22000130005 Consorzio Servizi Val Cavallina 476.666,63 € 8 Ammessa 

Treviglio E54H22000200006 Risorsa Sociale Gera D'Adda A.S.C. 715.000,00 € 12 Ammessa 

Rho H94H22000100006 Sercop Azienda Speciale Consortile 715.000,00 € 12 Ammessa 

 
Romano di Lombardia 

 
C54H22000110006 

Solidalia - Azienda Speciale Consortile 

per i Servizi alla persona A.S.C. 

 
715.000,00 € 

 
12 

 
Ammessa 

Bergamo H14H23000220006 Comune di Bergamo 715000,00 

 
12 

 

Ammessa 

TOT. 
  

53.973.920 € 808 
 



M5C2 – Investimento 1.3 – Linea di sub-investimento 1.3.1-Povertà estrema - Housing first 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Suzzara B64H22000220006 
Azienda Servizi alla Persona del 

territorio suzzarese – Socialis 
710.000,00 € 25 Ammessa 

Menaggio H34H22000160006 
Azienda Sociale Centro Lario e 

Valli 
710.000,00 € 27 Ammessa 

Como H14H22000350006 Azienda Sociale Comasca e Lariana 710.000,00 € 15 Ammessa 

Lomazzo - Fino Mornasco I44H22000140006 
AZIENDA SOCIALE COMUNI 

INSIEME A.S.C.I. 
210.000,00 € 15 Ammessa 

Alto Milanese J14H22000140001 
Azienda Sociale del Legnanese 

SO.LE. 
710.000,00 € 15 Ammessa 

San Giuliano Milanese D84H22000430001 
Azienda Sociale Sud Est Milano 

(Assemi) 
710.000,00 € 18 Ammessa 

Brescia Ovest - 2 E14H22000230001 
Azienda Speciale Consortile 

"Ovest Solidale" 
710.000,00 € 10 

Ammessa 

 
Garbagnate Milanese 

 
D14H22000260006 

Azienda Speciale Consortile 

Comuni Insieme per lo Sviluppo 

Sociale 

 
710.000,00 € 

 
15 

 
Ammessa 

Cantù C34H22000250006 
AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 

GALLIANO 
710.000,00 € 12 

Ammessa 

Garda-Salò - 11 H84H22000110006 
Azienda Speciale Consortile Garda 

Sociale 
710.000,00 € 30 

Ammessa 

Vimercate J24H22000050006 
Azienda Speciale Consortile 

Offertasociale 
710.000,00 € 15 Ammessa 

 
Guidizzolo 

 
I34H22000320005 

Azienda Speciale Consortile Servizi 

alla Persona Alto Mantovano- 

ASPAM 

 
710.000,00 € 

 
15 

            Ammessa 

Lodi C24H22000110007 
AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 

SERVIZI INTERCOMUNALI 
710.000,00 € 15 

Ammessa 

Valle Imagna e Villa D'Almè G14H22000430006 
Azienda Speciale Consortile Valle 

Imagna-Villa D'Alme' 
710.000,00 € 15 Ammessa 

Vallecamonica G64H22000230006 
AZIENDA TERRITORIALE PER I 

SERVIZI ALLA PERSONA 
710.000,00 € 15 Ammessa 

Abbiategrasso C74H22000360006 Comune di Abbiategrasso 710.000,00 € 10 Ammessa 



 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Albino Valle Seriana I44H22000120006 Comune di Albino 710.000,00 € 15 
Ammessa 

Bergamo H14H22000260006 Comune di Bergamo 710.000,00 € 15 
Ammessa 

Carate Brianza G14H22000200006 COMUNE DI BIASSONO 710.000,00 € 21 Ammessa 

Brescia - 1 C84H22000120007 Comune di Brescia 710.000,00 € 10 Ammessa 

Busto Arsizio G44H22000180005 Comune di Busto Arsizio 710.000,00 € 30 
Ammessa 

Cernusco Sul Naviglio G94H22000190001 Comune di Cernusco S/N 710.000,00 € 30 
Richiesta integrazione 

dati 

Corsico B34H22000270005 Comune di Cesano Boscone 710.000,00 € 13 Ammessa 

Crema B84H22000170007 Comune di Crema 709.999,50 € 15 Ammessa 

Cremona D14H22000630007 Comune di Cremona 710.000,00 € 100 
Ammessa 

Dalmine H34H22000190006 Comune di Dalmine 710.000,00 € 14 Ammessa 

Gallarate E64H22000300005 Comune di Gallarate 710.000,00 € 10 
Ammessa 

Lecco D34H22000360006 Comune di Lecco 710.000,00 € 10 Ammessa 

Magenta J94H22000330006 Comune di Magenta 710.000,00 € 12 Ammessa 

MANTOVA I64H22000140006 COMUNE DI MANTOVA 710.000,00 € 60 Ammessa 

Melzo B64H22000280006 Comune di Melzo 710.000,00 € 140 
Ammessa 

Milano Città B44H22000150006 Comune di Milano 710.000,00 € 60 
Ammessa 

Milano Città B44H22000160006 Comune di Milano 710.000,00 € 60 Ammessa 

Milano Città B44H22000170006 Comune di Milano 710.000,00 € 45 
Ammessa 

Bassa Bresciana Orientale - 10 I34H22000090006 Comune di Montichiari 710.000,00 € 30 Ammessa 

Monte Orfano - 6 J44H22000160006 Comune di Palazzolo sull'Oglio 710.000,00 € 18 Ammessa 

Comune di Pavia G14H22000510006 Comune di Pavia 675.000,00 € 10 
Ammessa 

Paullo H54H22000110001 Comune di Peschiera Borromeo 210.000,00 € 30 Ammessa 

Pioltello E64H22000320005 Comune di Pioltello 710.000,00 € 20 
Ammessa 



 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato domanda 

Comune di Romano di Lombardia I74H22000220001 Comune di Romano di Lombardia 500.000,00 € 15 
Ammessa 

Visconteo sud Milano B64H22000240005 Comune di Rozzano 710.000,00 € 10 
Ammessa 

Saronno E74H22000580006 Comune di Saronno 710.000,00 € 10 Ammessa 

Seregno B74H22000170001 Comune di Seregno 710.000,00 € 25 Ammessa 

Alto e Basso Pavese I44H22000180006 Comune di Siziano 698.198,50 € 15 Ammessa 

Somma Lombardo B24H22000300006 Comune di Somma Lombardo 710.000,00 € 67 
Ammessa 

Sondrio H74H22000310001 Comune di Sondrio 710.000,00 € 12 Ammessa 

Tradate C64H22000050006 Comune di Tradate 639.998,26 € 16 Ammessa 

Varese B34H22000490006 Comune di Varese 708.000,00 € 13 Ammessa 

Lomellina I84H22000260006 Comune di Vigevano 350.000,00 € 10 Ammessa 

Arcisate F84H22000290001 Comunita' Montana del Piambello 710.000,00 € 12 Ammessa 

Chiavenna B84H22000410006 
Comunita' Montana della 

Valchiavenna 
710.000,00 € 6 

Ammessa 

Valle Sabbia - 12 J34H22000430006 
Comunita' Montana di Valle 

Sabbia 
710.000,00 € 12 Ammessa 

Valle Trompia - 4 C44H22000170001 
Comunita' Montana di Valle 

Trompia 
710.000,00 € 20 Ammessa 

 
Bellano 

 
C54H22000330006 

COMUNITA' MONTANA 

VALSASSINA VALVARRONE VAL 

D'ESINO E RIVIERA 

 
710.000,00 € 

 
10 

Ammessa 

Tirano E24H22000180006 
Comunita' Montana Valtellina di 

Tirano 
710.000,00 € 10 Ammessa 

Olgiate Comasco E34H22000270007 
Consorzio Servizi Sociali 

dell'Olgiatese 
710.000,00 € 14 Ammessa 

Treviglio E54H22000210006 Risorsa Sociale Gera D'Adda A.S.C. 710.000,00 € 10 Ammessa 

Rho H94H22000110006 
Sercop Azienda Speciale 

Consortile 
710.000,00 € 20 Ammessa 

Mariano Comense E34H22000180006 
Tecum - Azienda Territoriale per i 

Servizi alla persona 
710.000,00 € 15 Ammessa 

Monza 

 

B54H22001660006 

 

Comune di Monza 
 

710.000,00 € 12 Ammessa 

Desio 

 

G64H22000840006 

 

Comune di Desio 
710.000,00 € 15 Ammessa 



Comune di Tirano E24H22000180006 

 

Comunita' Montana Valtellina 
di Tirano 

 

710.000,00 € 10 Ammessa 

Cernusco Sul Naviglio G94H22000190001 Comune di Cernusco S/N 710000,00 
15 Ammessa 

Monza B54H22001660006 Comune di Monza 710000,00 
15 Ammessa 

TOT. 
  

41.739.500 € 1424 
 



M5C2 – Investimento 1.3 – Linea di sub-investimento 1.3.2 - Povertà estrema – Stazioni di posta 

Ambito CUP EnteCapofila ImportoDomanda Numero Beneficiari Stato domanda 

Suzzara B64H22000230006 
Azienda Servizi alla Persona del 

territorio suzzarese – Socialis 
1.090.000,00 € 100 Ammessa 

Como H74H22000240006 Azienda Sociale Comasca e Lariana 1.090.000,00 € 250 Ammessa 

 
Garbagnate Milanese 

 
D14H22000290006 

Azienda Speciale Consortile 

Comuni Insieme per lo Sviluppo 

Sociale 

 
1.090.000,00 € 

 
50 

Ammessa 

Garda-Salò - 11 H84H22000120006 
Azienda Speciale Consortile Garda 

Sociale 
1.090.000,00 € 82 Ammessa 

Lodi C24H22000240007 
AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 

SERVIZI INTERCOMUNALI 
814.613,00 € 75 

Ammessa 

Valle Imagna e Villa D'Almè G14H22000440006 
Azienda Speciale Consortile Valle 

Imagna-Villa D'Alme' 
1.090.000,00 € 90 Ammessa 

Merate D44H22000330006 Azienda Speciale Retesalute 1.090.000,00 € 100 Ammessa 

Bergamo H14H22000270006 Comune di Bergamo 1.090.000,00 € 75 
Ammessa 

Carate Brianza G14H22000210006 COMUNE DI BIASSONO 1.090.000,00 € 82 
Ammessa 

Grumello E54H22000300006 COMUNE DI BOLGARE 1.090.000,00 € 90 Ammessa 

Busto Arsizio G44H22000190005 Comune di Busto Arsizio 1.090.000,00 € 30 
Ammessa 

Cremona D14H22000640007 Comune di Cremona 1.090.000,00 € 100 
Ammessa 

Lecco D34H22000410006 Comune di Lecco 1.090.000,00 € 90 Ammessa 

MANTOVA I64H22000150006 COMUNE DI MANTOVA 1.090.000,00 € 300 Ammessa 

Milano Città B44H22000180006 Comune di Milano 1.090.000,00 € 1000 Ammessa 

Milano Città B44H22000190006 Comune di Milano 1.090.000,00 € 800 Ammessa 

Monte Orfano - 6 J44H22000280006 Comune di Palazzolo sull'Oglio 1.090.000,00 € 82 Ammessa 

Visconteo sud Milano B64H22000250005 Comune di Rozzano 1.090.000,00 € 50 Ammessa 

Seregno B74H22000180001 Comune di Seregno 1.090.000,00 € 85 Ammessa 

Somma Lombardo B24H22000310006 Comune di Somma Lombardo 300.000,00 € 67 
Ammessa 



 

 
Ambito CUP EnteCapofila ImportoDomanda Numero Beneficiari Stato domanda 

Varese B34H22000500006 Comune di Varese 1.080.000,00 € 50 Ammessa 

 
Bellano 

 
C54H22000340006 

COMUNITA' MONTANA 

VALSASSINA VALVARRONE VAL 

D'ESINO E RIVIERA 

 
43.500,00 € 

 
21 

Ammessa 

Bassa Bresciana Orientale - 10 I34H23000130006 Comune di Montichiari 180000,00 

90 Ammessa 

Treviglio E54H22000220006 Risorsa Sociale Gera D'Adda A.S.C. 1.090.000,00 € 35 Ammessa 

TOT. 
  

26.234.613 € 3794 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 

Con riferimento all'investimento 1.2, si fornisce un elenco degli ATS per i quali sono in corso di sottoscrizione le Convenzioni relative alle seguenti 

progettualità: 

 

M5C2 – Investimento 1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilità (Progetto individualizzato, Abitazione, Lavoro) 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato 
convenzione 

Suzzara B64H22000170006 
Azienda Servizi alla Persona del 

territorio suzzarese – Socialis 
715.000,00 € 12 Firmata 

Como H64H22000460006 Azienda Sociale Comasca e Lariana 715.000,00 € 12 Firmata 

Lomazzo - Fino Mornasco I44H22000130006 
AZIENDA SOCIALE COMUNI INSIEME 

A.S.C.I. 
714.999,40 € 12 Firmata 

Alto Milanese J14H22000130001 Azienda Sociale del Legnanese SO.LE. 715.000,00 € 12 Firmata 

San Giuliano Milanese D84H22000420001 
Azienda Sociale Sud Est Milano 

(Assemi) 
696.990,00 € 12 Firmata 

Brescia Ovest - 2 E24H22000190001 
Azienda Speciale Consortile "Ovest 

Solidale" 
715.000,00 € 12 Firmata 

Isola Bergamasca e Bassa Val San 
Martino 

F14H22000180001 
Azienda Speciale Consortile Azienda 

Isola 
714.999,79 € 12 Firmata 

Garbagnate Milanese D14H22000210006 
Azienda Speciale Consortile Comuni 

Insieme per lo Sviluppo Sociale 
715.000,00 € 12 Firmata 

Cantù C34H22000260006 
AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 

GALLIANO 
357.464,25 € 6 Firmata 

Garda-Salò - 11 H84H22000100006 
Azienda Speciale Consortile Garda 

Sociale 
715.000,00 € 12 Firmata 

Cinisello Balsamo C44H22000300001 
AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 

INSIEM PER IL SOCIALE 
694.874,30 € 12 Firmata 

Castellanza G84H22000150006 
Azienda Speciale Consortile Medio 

Olona Servizi alla Persona 
715.000,00 € 12 Firmata 

Vimercate J24H22000040006 
Azienda Speciale Consortile 

Offertasociale 
714.100,00 € 12 Firmata 

Oglio Po I24H22000230006 Azienda Speciale Consortile Oglio Po 714.998,15 € 12 Firmata 

Brescia Est - 3 D84H22000280001 
Azienda Speciale Consortile per i 

Servizi alla persona 
715.000,00 € 12 Firmata 

Valle Imagna e Villa D'Almè G14H22000420006 
Azienda Speciale Consortile Valle 

Imagna-Villa D'Alme' 
715.000,00 € 12 Firmata 



Merate D44H22000320006 Azienda Speciale Retesalute 715.000,00 € 12 Firmata 

Bassa Bresciana Centrale E84H22000120006 
AZIENDA TERRITORIALE PER I SERVIZI 

ALLA PERSONA 
715.000,00 € 12 Firmata 

Vallecamonica G64H22000220006 
AZIENDA TERRITORIALE PER I SERVIZI 

ALLA PERSONA 
715.000,00 € 12 Firmata 



Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato 
convenzione 

Abbiategrasso C74H22000350006 Comune di Abbiategrasso 595.832,33 € 10 Firmata 

Azzate G24H22000210001 Comune di Azzate 715.000,00 € 32 Firmata 

Bergamo H14H22000250006 Comune di Bergamo 714.994,00 € 12 Firmata 

Carate Brianza G14H22000190006 COMUNE DI BIASSONO 595.833,26 € 10 Firmata 

Grumello E54H22000290006 COMUNE DI BOLGARE 715.000,00 € 12 Firmata 

Brescia - 1 C84H22000130007 Comune di Brescia 715.000,00 € 12 Firmata 

Busto Arsizio G44H22000170005 Comune di Busto Arsizio 715.000,00 € 12 Firmata 

CANNETO SULL'OGLIO H24H22000270007 COMUNE DI CANNETO SULL'OGLIO 714.998,00 € 12 Firmata 

Cernusco Sul Naviglio G94H22000180001 Comune di Cernusco S/N 715.000,00 € 12 Firmata 

Corsico B44H22000230006 Comune di Cesano Boscone 500.999,00 € 10 Firmata 

Valle Seriana Superiore e Valle di 
Scalve 

G44H22000130006 Comune di Clusone 715.000,00 € 12 Firmata 

CORBETTA C64H22000290001 COMUNE DI CORBETTA 346.800,00 € 6 Firmata 

Crema B84H22000120007 Comune di Crema 714.998,00 € 12 Firmata 

Cremona D24H22000490001 Comune di Cremona 715.000,00 € 12 Firmata 

Cremona D24H22000500007 Comune di Cremona 715.000,00 € 12 Firmata 

Dalmine H34H22000180006 Comune di Dalmine 700.000,00 € 12 Firmata 

Desio G64H22000200006 Comune di Desio 536.196,00 € 9 Firmata 

Gallarate E84H22000280005 Comune di Gallarate 595.833,32 € 10 Firmata 

Sebino - 5 F44H22000490006 Comune di Iseo 178.750,00 € 3 Firmata 

Lecco D34H22000340006 Comune di Lecco 715.000,00 € 12 Firmata 

Magenta J94H22000320006 Comune di Magenta 714.998,15 € 12 Firmata 

Melzo B54H22000240006 Comune di Melzo 238.333,32 € 4 Firmata 

Milano Città B44H22000120006 Comune di Milano 715.000,00 € 12 Firmata 

Bassa Bresciana Orientale - 10 I34H22000080006 Comune di Montichiari 715.000,00 € 12 Firmata 

Bassa Bresciana Occidentale - 8 J34H22000300006 Comune di Orzinuovi 715.000,00 € 12 Firmata 

Monte Orfano - 6 J44H22000150006 Comune di Palazzolo sull'Oglio 715.000,00 € 12 Firmata 

Paullo H54H22000120001 Comune di Peschiera Borromeo 715.000,00 € 12 Firmata 

Pioltello E64H22000280005 Comune di Pioltello 357.500,00 € 6 Firmata 

Visconteo sud Milano B64H22000180005 Comune di Rozzano 357.499,00 € 6 Firmata 

Saronno E74H22000560006 Comune di Saronno 715.000,00 € 12 Firmata 

 
 
 
 



 

Ambito CUP EnteCapofila Risorse Numero Beneficiari Stato 
convenzione 

Saronno E74H22000570006 Comune di Saronno 714.000,00 € 12 Firmata 

Seregno B24H22000220001 Comune di Seregno 715.000,00 € 12 Firmata 

Seriate E34H22000220006 Comune di Seriate 714.801,15 € 12 Firmata 

Alto e Basso Pavese I94H22000310006 Comune di Siziano 714.998,00 € 12 Firmata 

Somma Lombardo B24H22000240006 Comune di Somma Lombardo 693.255,00 € 12 Firmata 

Sondrio H74H22000300001 Comune di Sondrio 524.000,00 € 9 Firmata 

Tradate C64H22000170006 Comune di Tradate 715.000,00 € 12 Firmata 

Lomellina I84H22000250006 Comune di Vigevano 669.120,00 € 12 Firmata 

Bormio D74H22000340001 Comunita' Montana Alta Valtellina 476.666,67 € 8 Firmata 

Monte Bronzone-Basso Sebino F34H22000170001 
Comunita' Montana dei Laghi 

Bergamaschi 
357.500,00 € 6 Firmata 

Alto Sebino F54H22000040006 
Comunita' Montana dei Laghi 

Bergamaschi 
351.900,00 € 6 Firmata 

Arcisate F84H22000280001 Comunita' Montana del Piambello 715.000,00 € 12 Firmata 

Valle Sabbia - 12 J34H22000200006 Comunita' Montana di Valle Sabbia 715.000,00 € 12 Firmata 

Valle Trompia - 4 C44H22000270001 Comunita' Montana di Valle Trompia 297.916,65 € 5 Firmata 

Valle Brembana D24H22000340001 Comunita' Montana Valle Brembana 715.000,00 € 12 Firmata 

 
Bellano 

 
C54H22000320006 

COMUNITA' MONTANA VALSASSINA 

VALVARRONE VAL D'ESINO E RIVIERA 

 
357.499,99 € 

 
6 

Firmata 

Tirano E24H22000170006 
Comunita' Montana Valtellina di 

Tirano 
476.666,65 € 8 Firmata 

Mantova H24H22000220006 Consorzio Progetto Solidarieta' 715.000,00 € 12 Firmata 

Mantova H24H22000290006 Consorzio Progetto Solidarieta' 715.000,00 € 12 Firmata 

Olgiate Comasco E34H22000280007 Consorzio Servizi Sociali dell'Olgiatese 214.978,50 € 4 Firmata 

Valle Cavallina D64H22000130005 Consorzio Servizi Val Cavallina 476.666,63 € 8 Firmata 

Treviglio E54H22000200006 Risorsa Sociale Gera D'Adda A.S.C. 715.000,00 € 12 Firmata 

Rho H94H22000100006 Sercop Azienda Speciale Consortile 715.000,00 € 12 Firmata 

 
Romano di Lombardia 

 
C54H22000110006 

Solidalia - Azienda Speciale Consortile 

per i Servizi alla persona A.S.C. 

 
715.000,00 € 

 
12 

Firmata 

TOT. 
  

45.966.959,51 € 796 
 

 
 
 
 



La Regione non è interessata dalla misura in quanto i Comuni che hanno partecipato al questionario sulla mappatura degli 

insediamenti abusivi, proposto da ANCI, hanno dichiarato l'assenza di tale fenomeno nel proprio territorio. 

 

 

 
 

 
INVESTIMENTO 2.2: PIANI URBANI INTEGRATI-Superamento degli insediamenti abusivi per combattere lo sfruttamento dei lavoratori in 

agricoltura 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MISSIONE 5: INCLUSIONE E COESIONE 

COMPONENTE 2: INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA' E TERZO SETTORE 



M5C2 Riforma 2.2 

Riforma 2.2 - Sistema di interventi per gli anziani non autosufficienti 

 

Atti Normativi relativi alla riforma 
Milestone/Target 

raggiunta 

Tipologia Nr 
Data 

Emissione 
Oggetto 

Numero 

sequenziale 

Descrizione 

L 33 23/03/2023 Deleghe al Governo in materia di politiche in favore delle persone anziane 

M5C2-3  Entrata in 

vigore di una 
legge quadro 

che rafforzi gli 

interventi a 

favore degli 
anziani non 

autosufficienti 

 

Scadenze al 2024: 

 T1-24: M5C2-4  -  Entrata in vigore dei decreti legislativi attuativi della Riforma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



M5C1 Riforma 2.2 

Riforma 1.2 - Piano nazionale per la lotta al lavoro sommerso 

 

Atti Normativi relativi alla riforma Milestone/Target raggiunta 

Tipologia Nr Data Emissione Oggetto M5C1-8 

D.M. 32 24/02/2022 Costituzione Tavolo Tecnico Entrata in vigore di un piano 
nazionale e della tabella di marcia 

attuativa per la lotta al lavoro 

sommerso in tutti i settori economici. 
Disposizioni nella normativa che 

indicano l'entrata in vigore del piano 

nazionale e l'istituzione del gruppo di 

lavoro interistituzionale che sarà 
responsabile della creazione del piano 

nazionale e della tabella di marcia 

attuativa.  

 

D.M. 221 19/12/2022 Adozione Piano Nazionale emersione lavoro sommerso 2022-2025 

D.M. 57 06/04/2023 Costituzione del Comitato nazionale per la prevenzione e il contrasto del lavoro 

sommerso 

D.M. 58 06/04/2023 Aggiornamento del Piano Nazionale emersione lavoro sommerso 2022-2025 

 

Scadenze al 2024: 

 T1-24: M5C1-9  - Piena attuazione delle misure del Piano in linea con la roadmap 

Scadenze al 2025: 

 T2-25: M5C1-10 - +20% ispezioni rispetto al biennio 2019-2021 

Scadenze al 2026: 

 T1-26: M5C1-11 - Riduzione di almeno 2 p.p. dell’incidenza del lavoro sommerso nel Paese 
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